
ھیوستن  مدینة 

 إشعار عام بحقوق برنامج الباب السادس    

 ب�ان س�اسة برنامج العنوان السادس 

ن ( م بلد�ة هيوسنت ن ف    1964) بالامتثال التام لأحكام الباب السادس من قانون الحقوق المدن�ة لعام  COHتل�ت من مدونة اللوائح الف�درال�ة والأحكام    49من الباب    303و   21والفصلني
ي برامجها أو أ�شطتها أو خدماتها، أو 

. وتؤكد البلد�ة حرصها ع� عدم إقصاء أي فرد من المشاركة �ف ف ض ع� أساس    الأخرى المتصلة بعدم التمي�ي حرمانه من منافعها، أو تع��ضه للتمي�ي
�ة. كما �شدد البلد�ة ع� تك��س كافة   ف جهودها لضمان خلو جميع برامجها وأ�شطتها  العرق أو اللون أو الأصل القو�ي أو الجنس أو العمر أو المعتقد أو مستوى إجادة اللغة الإنجل�ي

، سواءً أ� ن لزم بدمج بنود الباب  وخدماتها من أي شكل من أشكال التمي�ي
ُ
ي حال تخص�ص البلد�ة لأي مساعدات مال�ة ف�درال�ة لجهات أخرى، فإنها ت

ا أم لا. و�ف انت ممولة ف�درال��
ي جميع الاتفاق�ات المكت��ة، وتتو� مراقبة الامتثال لها. 

 السادس �ف

ض ضد الفئات ذات الدخل المحدود والأقل�ات، وتفادي أي آثار سلب�ة ق  ي وسعها لمنع التمي�ي
م البلد�ة ببذل أق� ما �ض ض امجها أو أ�شطتها.  علاوة ع� ذلك، تل�ت د تلحق بهم نت�جة ل�ب

ا سعيها الدؤوب لتوف�ي وصول فعّال وم�� للأفراد ذوي الإجادة المحدودة للغة الإ  �ة.  وتؤكد البلد�ة أ�ض� ن  نجل�ي

.  وتنص  1964ُ�حظر ارتكاب أي أعمال انتقام�ة بموجب الباب السادس من قانون الحقوق المدن�ة لعام   ف ە من السلطات الف�درال�ة والمحل�ة المعن�ة بمكافحة التمي�ي ، وغ�ي
ي الق�ام بذلك دون أدىف خوف من ا

ف الحق المطلق �ف  ع� أن ل�ل شخص يتقدم �شكوى تمي�ي
ً
ف �احة ه�ب أو الإ�راە أو  س�اسة بلد�ة هيوسنت لتعرض للانتقام أو التدخل أو ال�ت

 التعسف. 

 تع��ف المساعدات المال�ة الف�درال�ة والمستف�دون المتأثرون

ف لدعم أي برنامج أو �شاط أو خدمة من خلال منحة أو قر  ض أو عقد، باستثناء عقد  تعرف المساعدات المال�ة الف�درال�ة بأنها أي أموال اتحاد�ة تخصص لمدينة هيوسنت
ض أو الضمان.   التأمني

.

ن المحظورة   أشكال محددة من التمي�ي

، ول�ن لا تقت� ع�:  ن ن لمنع التمي�ي  �شمل جهود مدينة هيوسنت

نامج.  •  رفض الخدمات أو المساعدات المال�ة أو أي مزا�ا أخرى مقدمة بموجب ال�ب

ي تقدم بها الفائدة.  •
ي الجودة أو ال�م�ة أو الط��قة الئت

 الفروق �ف

نامج.  • ي أي جزء من ال�ب
ف الأشخاص �ف  الفصل أو الفصل بني

 تقي�د التمتع بأي مزا�ا أو امت�ازات أو مزا�ا أخرى تقدم للآخ��ن.  •

 معاي�ي أو متطلبات مختلفة للمشاركة.  •

ض الفعال.  • ي �شكل مبا�ش أو غ�ي مبا�ش أو من خلال علاقات تعاقد�ة ستضعف أو تعيق تحقيق عدم التمي�ي
 طرق الإدارة اليت

ي أي أ�شطة أو خدمات تتعلق بط��ق ��ــــع أو بن�ة تحت�ة أو منشأة تم بناؤها أو إصلاحها كل�ا أو جزئ�ا بأموال ف�درال�ة.  •
ف �ف  التمي�ي

ي أي وظ�فة ناتجة عن برنامج أو خدمات، الغرض الأسا�ي منه هو توف�ي فرص عمل.  •
ض �ض  التمي�ي

ي الباب السادس من قانون الحقوق المدن�ة لعام  
ف �ف ي الحفاظ ع� الامتثال ال�امل لمتطلبات عدم التمي�ي

ف عن س�استها �ف والسلطات ذات الصلة    1964تعلن مدينة هيوسنت
ي 
ف بموجب الباب السادس والسلطات ذات الصلة بعدم استبعاد أي شخص �ف . تنص السلطات المتعلقة بعدم التمي�ي ف  الولا�ات المتحدة الأم��ك�ة ع� أساس  بعدم التمي�ي

، ي
�ة المحدودة من المشاركة �ف ف ي أو الجنس أو العمر أو الإعاقة أو مستوى الدخل أو إتقان اللغة الإنجل�ي

ض    العرق أو اللون أو الأصل الوطفى أو حرمانه من المزا�ا، أو عرضته للتمي�ي
 ال�ة. بموجب أي برنامج أو �شاط يتل�ت المساعدة المال�ة الف�در 

 المشاركة العامة 

امجها وأ�شطتها. ت ات�ج�ات وتخص�صات التم��ل المتعلقة ب�ب ي تط��ر وتخط�ط الأول��ات والاس�ت
ف السكان ع� المشاركة �ف اك  �شجع مدينة هيوسنت ؤكد المدينة ع� إ�ش

ي تخدم هؤلاء ال
 سكان. الأشخاص ذوي الدخل المنخفض والمتوسط، والأشخاص ذوي الإعاقة، وأفراد الفئات الضع�فة، والمنظمات الئت

المشا  ي 
أ��ب مشاركة من أصحاب المصلحة �ف الذي يوفر  التار�ــــخ والوقت والمكان  العامة مساهمة عامة. تن�ش الاجتماعات مع  امج والأ�شطة  توفر الاجتماعات  ر�ــــع وال�ب

ي �سخ رقم�ة ومطبوعة. 
حة �ف ات المق�ت حة. �مكن الحصول ع� معلومات الاجتماعات والتغي�ي  المق�ت

جمة والتفس�ي ع ي الاجتماعات العامة خال�ة من الحواجز اللغ��ة أو الثقاف�ة أو الاقتصاد�ة أو التار�خ�ة. تتوفر خدمات ال�ت
ي الاجتماعات العامة. �مكن  المشاركة �ف

ند الطلب �ف
جمة    1-1-3التواصل مع القسم الذي �ستض�ف الاجتماع العام لهذا الطلب أو �مكن للأفراد التواصل مع خط المساعدة   ي خدمات ال�ت

ي المدينة للمساعدة �ف
للخدمة �ف

 .  والتفس�ي

 عمل�ة تقد�م الشكوى بموجب الباب السادس

ع�   السادس  للباب  ف  هيوسنت مدينة  موقع  ز�ارة  ف  هيوسنت مدينة  ي 
�ف السادس  الباب  برنامج  حول  المعلومات  من  م��د  ي 

�ف يرغب  شخص  لأي  :// https�مكن 
vi.html-www.houstontx.gov/obo/title ،  .أو التواصل مع منسق برنامج الباب السادس المدرج أدناە 

ي أو الجنس أو العمر أو الإعاقة أو مستوى الدخل أو إتقان ال
ض ع� أساس العرق أو اللون أو الأصل الوطضى �ة المحدود، �حق له  أي شخص �عتقد أنه تعرض للتمي�ي ن لغة الإنجل�ي

وم.  أي شخص �عتقد أنه تعرض للانتقام نت�جة  يوما من تار�ــــخ الوق�ع المزع   180تقد�م شكوى رسم�ة. �جب أن تكون أي شكوى من هذا الن�ع مكت��ة ومقدمة خلال  
ي تقد�م شكوى رسم�ة.  �جب أن تكون أي شكوى من هذا الن�ع مكت��ة ومقدمة خلال  

يوما من تار�ــــخ الوق�ع    180تقد�م شكوى متعلقة بالباب السادس له الحق أ�ضا �ض
 المزعوم. 

  vi.html-https://www.houstontx.gov/obo/title: قدم نموذج الشكوى 
ي 
وين �د الإل��ت    TitleVI@houstontx.gov: ال�ب

 0600- 393- 832: اتصل 
 : ن  نورما م�دوز   منسق الباب السادس لمدينة هيوسنت
 شارع ووكر، الطابق السابع 611

، تكساس  ن  77002هيوسنت
 2026أب��ل             

 ، ف ي مدينة هيوسنت
ي أي برنامج أو �شاط �ف

 للحصول ع� المساعدة ع� مدار الساعة �ف
.  1-1-3�مكنك التواصل مع خط المساعدة  ن لخدمة هيوسنت
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